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ARTICLE INFO 0z

Article History Daha genis bir 6grenci grubuna egitim verilmesi, ders igeriklerinin olusan yeni bilgi alanlarinin
Makale Gelis Tarihi tiimiinli kapsayacak sekilde siirekli giincellenmesi yaninda uygulamaya da agirlik verilmesi
Article Arrival Date Universite egitiminden temel beklentilerdir. Meslek Yiiksekokullar1 ise, iilkenin sosyo
29/11/2017 ekonomik ihtiyaclarm karsilamak, sektorlere ara (aranan) eleman yetistirmek amaciyla
Makale Yayin Kabul Tarihi kurulan ytliksek 6gretim kurumlaridir. Is diinyasinin mesleki egitimden beklentileri olmasinin
The Published Rel. Date yaninda Meslek Yiiksekokullarinda okuyan ogrencilerin de mesleki egitimden beklentileri
21/12/2017 vardir. Ulkelerin kalkinmasinda énemli misyon iistelenen MYO’larda muhasebe egitiminin

ogrenci persfektifinden incelenmesi ihtiyaci, bu arastirmanin temelini olusturmaktadir.
Anahtar Kelimeler Ogrencilerin bu konuda ki farkindaliklarini arttirmak icin nasil bir yapilanmanin gerektigine
Meslek Yilksekokullarr, ~ VUrgu yapan bu c¢alismanin literatiire 6nemli bir kaynak olusturacagi diisiiniilmektedir.

’ Cahsmada, Tirkiye’de Meslek Yiksekokullarinin genel durumu ve sorunlari ele alinmis,
Keywords Kocaeli Universitesine bagli MYO’larda Muhasebe Programlarinda okuyan o6grencilerin
Vocational ~ Schools  of programlarini se¢me nedenleri ortaya konulmus, aldiklar1 muhasebe egitiminin gelecekle ilgili
Higher Education (VSOHE) hedeflerine yonelik uyumlulugu tespit edilmeye calisilmistir. Bu dogrultuda MYO’larda

* bulunan 6grenciler ¢alismanin 6rneklemini olusturmustur. Toplanan veriler betimsel
istatistikler ve nicel veri analiz yontemleriyle analiz edilmistir.

Muhasebe Egitimi

Accounting Education

ABSTRACT

As well as training for a wider group of students and constantly updating the course content to cover the whole new
knowledge areas, putting emphasis on application is a fundamental expectation of university education. Vocational Schools
are higher education institutions established to meet the socio - economic needs of the country and to train the intermediary
(in demand) personnel. Just as the business world has expectations from vocational education, vocational school students
also have expectations from vocational education. The need for the study of accounting education in Vocational Schools of
Higher Education (VSOHE), which have assumed an important mission in the development of the countries, from the
perspective of the students constitutes the basis of this research. It is believed that this work, which emphasizes what kind of
structuring is necessary to raise students' awareness in this regard, will be an important source in the literature. In the study,
the general situation and problems of Vocational Schools of Higher Education in Turkey were discussed, the reasons for
choosing the programs of the students studying in the Accounting Programs of the VSOHE affiliated to Kocaeli University
were revealed, and the compatibility of the accounting education they received with their future goals was determined. To
this end, the students in the VSOHE formed the sample of the study. The collected data were analyzed with descriptive
statistics and quantitative data analysis methods.

1. GIRIS

Mesleki egitimin temel amaci sanayi, ticaret ve hizmet sektorlerine, nitelikli ara eleman yetistirmektir.
Bu nedenle mesleki egitim sanayi ve endiistrinin temel yapi tasidir. Ulkemizde tiniversitelere talep
egitim sisteminin sonucu olarak ¢ok yiiksektir.Ogrenciler genel liseleri meslek liselerinden daha ¢ok


mailto:Javstudies@gmail.com
mailto:ahmet.yanik@erdogan.edu.tr
mailto:nurcan.gunce@kocaeli.edu.tr
mailto:gkonakay@kocaeli.edu.tr

Javstudies@gmail.com International Journal of Academic Value Studies

tercih etmektedir.Burada ki sorun incelendiginde mesleki egitimdeki nitelik sorunudur.Mesleki
Egitimin sanayinin beklentisini karsilamamasi, toplumda mesleki egitim alanlarin yerine akademik
egitim alanlarin statiisiiniin yiiksek oldugu inancinin yaygin olmasi veya ortadgretimdeki 6grenciler,
Uiniversitelerin lisans programlarina girme sanslarinin daha biiytik olacag: diisiincesiyle,meslek liseleri
yerine genel liseleri tercih etmektedirler. (ESME, 2007, s.15).

Egitime genel olarak baktigimizda; Yiiksekogretime kayith  6grenci sayis1 2016-2017 6gretim yili
itibariyla 5111852 'dir.Bu 68rencilerden 1823254 ‘i lisansta ,964603’l dnlisansta kayithidir.Digerleri
acikogretim ve uzaktan egitim 6grencileridir.Ayrica verilen 68renci sayilar1 sadece 1. ve I 6gretim
ogrencileri dikkate alinmistir.(osym.gov.tr)

Ginimiizde bir mesleki hayata baslayip, o meslegi iyi bir sekilde yaparak meslek hayatin1 bitirme
imkan1 ve mantig1 olan klasik anlayis ortadan kalkmistir.Kisiler mesleki hayatlari siiresince bir kac¢ kez
is degistirebilmektedirler. Dolayisiyla bireylerin yeni beceriler ve nitelikler kazanma ihtiyaci ortaya
cikmaktadir. Ciinkii en ragbet goren is alanlari, hizmet sektorii ve ileri teknoloji iizerine
kurulmustur.Bu sebeple nitelikli isgiiciine daha ¢ok ihtiya¢c ve talep duyulmaktadir.Ayn1 zamanda
egitim siireclerinde esneklik ¢ok daha 6nemli hale gelmektedir. Bu nedenle yiiksek6gretimde esnek
modellerin uygulanmasi, siirecin esneklestirilmesi, 6grenci merkezli egitim, bilgi teknolojilerinin etkin
kullanimy, bilgi teknolojilerini kullanarak gelistirilen 6gretim materyalleri 6nemli bir unsur olarak
karsimiza c¢ikmaktadir.Bilgi toplumu bu acgidan incelendiginde soyle siralanabilir; Yasam boyu
6grenme, yeniliklere aciklik, girisimcilik, degisim ve teknolojik gelismelere uyum, ekip ¢alismasi, sorun
¢O6zme, etkili iletisim kurabilme, genis tabanli bir meslek kiiltiirii, bilimsel ve teknolojik gelismelere
uyumlu bir mantiktir.Bunlar tiim meslekler icin asgari kazanimlardir. Dolayisiyla mesleki ve teknik
egitim; nitelikli is giicti, siirdiriilebilir kalkinma, baris kiiltiiri, ¢evreye duyarlilik ve sosyal dayanisma,
uluslararasi igbirligi, girisimcilik, isttihdam ve yeniden istihdam edilebilirlik i¢in ¢ok dénemli katkilar
saglayacaktir.(BALCI,2007,s.21)

2.LITERATUR

Mesleki ve teknik Egitimin yliksekdgretim kademesindeki en biiylik kurumu Meslek Yiiksekokullar
(MYO) 'dir. Meslek Yiiksekokullari,2547 Sayili yasa ile 1982 'de liniversite biinyesine alinmis olmalari,
MYO'larin gelisimi ve vizyonu acisindan olumlu bir gelismedir. MYO'larla ilgili baslica sorunlar séyle
ozetlenebilir: ilce ve beldedeki MYO 'larin ¢ogunda, barinma, isyeri uygulamasi ve sosyal yasam
acisindan egitim kosullar1 olmasi gereken diizeyde degildir.Egitim, kurumsal agirlikly, isyeri uygulama
orani ¢ok diisiiktiir.Ogretim elemanlarinin sanayi deneyimi az, ders yiikleri cok fazla, 6gretim elemani
basina diisen 6grenci sayis1 ¢ok yliksektir. Meslek liselerinden gelen 6grencilerde, uyum ve akademik
basari acisindan sorun yasanmaktadir.( Esme, 2007, ss. 15-19)

Isletmelerin ihtiya¢c duydugu muhasebe ara elemanlarinin yetistirilmesi icin agilan Meslek Yiiksek
Okulu-Muhasebe Programlari, ticaret hayatinda 6nemli bir ihtiyaci karsilamaktadirlar. Bu okullarin ne
Olciide amaglarina ulasabildikleri konusunda ¢alismalar bulunmaktadir. Genel kabul gérmiis gériise
gore bir tilkenin muhasebe egitim sistemi iilkenin icinde bulundugu cevresel faktorler dikkate alinarak
kendi gereksinmelerine cevap verebilecek sekilde olusturulmalidir. Her ne kadar gelismekte olan
tilkelerdeki muhasebe egitim sistemi cogunlukla gelismis tilkelerden transfer edilmis olmasi nedeni ile
kendi ihtiyaclarin1 karsilamada yetersiz kaldig literatiirde sikga ileri stiriilmekte ise de, gelismekte
olan iilkelerdeki muhasebe egitiminin iilke sartlarina uygunlugu ile ihtiyaclarina cevap verme
diizeylerinin tespitine yonelik uygulamali ¢alisma sayisi olduke¢a sinirhdir.

Meslek yiiksekokullarinda mesleki egitimi ¢esitli boyutlarda inceleyen bircok calisma bulunmaktadir.

Karasioglu ve Duman (2011) ¢alismalarinda Meslek Yiiksekokullarinda Muhasebe Egitimi Ve Kalitesi
Uzerine bilgi vererek oneriler getirmislerdir. Ogreticilerin derste 6grencileri 6grenmeye giidiileyerek
yeni 6grenmelere hazirlamalar gerektigini belirtmislerdir.Bu nedenle de 6grencilerin dikkatini siirekli
canli yontemler kullanmalar1 ve bunlarn bir program icinde 6grencilere aktarmalarindan
bahsetmislerdir.

Cankaya ve Ding¢ (2009) ¢alismalarinda Powerpoint ve klasik usulde muhasebe egitimi alan 6grenciler
arasindaki farkhliklarin tespiti: Karadeniz Teknik Universitesinde bir arastirma yapmuslardir.
Muhasebe derslerini powerpoint ve klasik usulde alan 6grenciler arasinda, basary, ilgi, alg1 ve yargi
acisindan bir farklilik olup olmadigini 16 haftalik bir egitimden sonra 6grencilere anket uygulamislar.
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akademik basari, alg1 ve yargi acgisindan powerpoint ile ders goren 6grencilerin klasik usulde ders
alanlara gore daha basarili ve olumlu diisiincelere sahip olduklari tespit etmislerdir.

Unsal (2009) Muhasebe etik egitim sistem bilesenlerinde siirekli etkin egitim ile ilgili yaptig1 calismada
muhasebe etik egitim sistem bilesenleri ile teoriksel iliskisi kurulmus olup, bu yapidan mevcut etik
egitim sistem bilesenlerinde teoriksel ve teknik diizeydeki eksiklikler ortaya ¢ikarilmistir.

Genctiirk ve digerleri (2008) calismalarinda, Meslek Yiiksekokullarin isletme egitimi ile muhasebe
egitimi bolimlerinde okuyan 6grencilerin genel yapisini, boliimiin kendilerine saglayacagi imkanlari
hakkindaki bilgi diizeylerini, aldiklar1 muhasebe-finans egitiminin yeterliligini 6l¢gmek icin anket
uygulamislardir.Ogrencilerin birbirlerinden farkh diisiindiiklerini tespit etmislerdir.

Teksen ve digerleri (2010) Mehmet Akif Ersoy Universitesi'ne bagh meslek yiiksekokullarinda
0grenim goren muhasebe 6grencilerinin muhasebe egitimlerini degerlendirmelri amaciyla anket
calismas1 yapmislardir.Ogrencilerin muhasebe egitiminin iceriginin daha da arttirilmasin istedigi
sonucuna varmislardir.

Hossein,N.& Abdus S. (2008)yaptiklar1 c¢alismada powerpoint ders notlarinin 6grencinin
performansini ve egitime yonelik tutumlarini incelemislerdir. Arastirmada powerpoint ders notlarini
alan 6grencilerin daha etkili ve verimli oldugunu tespit etmislerdir. Steven ve digerleri (2010)
muhasebe egitiminde teknolojiye agirlik verilmesi lizerine 68renci becerilerini anlamak icin anket
calismas1 yapmuslardir.Ogrencilerin mezun olduktan sonra yeterli teknolojik bilgiye sahip olmadiklar
bu nedenle egitimde teknolojiye agirlik verilmesi gerektigini belirtmislerdir.

Arastirmanin amaci Kocaeli Universitesi Hereke Omer ismet Uzunyol Meslek Yiiksekokulu Muhasebe
ve Vergi uygulamalar1 Programi 6grencilerinin demografik yapisinin belirlenmesi, 6grenim gordiikleri
programi se¢me nedenlerinin ortaya konmasi gordiikleri muhasebe egitiminin gelecekle ilgili
hedeflerine yonelik uyumlulugunun tespit edilmesidir.Bu ¢alismada Terim ve Oztiirk (2009)."{in
calismasi referans alinmistir.

3. VERILERIN ANALIiZi

Verilerin degerlendirilmesinde ; frekans(f), yiizde( %), ortalam (X) ve standart sapma(SS), gibi
tanimlayici istatistiksel yontemler uygulanmistir.Arastirmadan elde edilen verilerin istatistiksel analizi
SPSS 16.0 yazilimi kullanilarak yapilmistir.Anketten alinan puanlarin, cinsiyetlerine gore
incelenmesinde t testi,yas, gelir diizeyi ve mezun olunan okula gore incelenmesinde ise tek yonlii
varyans analizi (ANOVA) kullanilmistir.Parametrik testler uygulanmadan dnce, bu testlerin temel
varyanslarn sorgulanmistir.Olcegin giivenilirlik katsayis1 0,694 olarak bulunmustur.

Bu bolimde arastirma sonuglarina ilskin elde edilen bulgular tablolar halinde sunulmus ve
degerlendirilmistir.Arastirma Kocaeli Universitesine baghh MYO’larda 6grenim géren ogrenciler ile
ylritilmistiir.

4.YONTEM VE METOD

Kocaeli Universitesi Hereke Omer Ismet Uzunyol Meslek Yiiksekokulu Muhasebe ve Vergi uygulama
Programi 68rencilerinin ankete verdikleri cevaplarin dagilimini belirtmek i¢in frekans ve yiizde analizi
yapilmistir.Calismamizdaki anket sorularin arasinda iliskiyi belirlemek icin Ki-kare anlamlilik
degerleri (P) hesaplanmistir.

Calismamizin 6rneklemini Hereke Omer ismet Uzunyol Meslek Yiiksekokulu Muhasebe ve Vergi
uygulamalar1 Programi 6grencilerinden olusturmaktadir. Muhasebe Programindaki 299 6grenciye
anket uygulanarak ,elde edilen veriler degerlendirilmistir.

Universitemizin Hereke 0. Ismet Uzunyol MYO Muhasebe ve Vergi Uygulama Programinda uygulanan
ankete katilan 6grencilerin demografik 6zellikleri Tablo 1 ‘de verilmektedir.
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Tablo 1.0grencilerin Demografik Ozellikleri

Frekans (Kisi Sayisi1) Yiizde
Cinsiyet
Kiz Ogrenci 118 39,5
Erkek Ogrenci 181 60,5
Toplam 299 100
Mezun Olunan Lise Tiiri
Anadolu Ticaret Lisesi 167 55,9
Meslek Lisesi 12 4,0
Anadolu Lisesi 88 29,4
Diger 32 10,7
Toplam 299 100
Ailelerinin Yasadiklari Yer
Biiyiiksehir 174 58,2
Sehir 43 14,4
flce 64 21,4
Kasaba 5 1,7
Koy 13 4,3
Toplam 299 100
Ogretim Tiirii
1.68retim 134 54,2
2.08retim 165 45,8
Toplam 299 100
Yas
20 yas ve alti 213 71,3
20 yas Ustii 86 28,7
Toplam 299 100

Tablo 1'de goriildiigii gibi, ankete katilan 299 Hereke O. Ismet Uzunyo MYO Muhasebe ve Vergi
Programi Ogrencilerinden %60,5 bay, % 39,5’ i bayandir. Ogrencilerin %71,3'i 20 yas ve altinda,%
28,7 ‘si 20 yas ustiindedir. Muhasebe programi 6grencilerinin %59,9 ‘u Ticaret ve Anadolu Ticaret
lisesi, %29,4’1 diiz lise, 10,7 ‘si de diger liselerden mezundur. Ailelerin yasadiklari yer ile ilgili sonugclar
ise %58,2 ‘Ui Bilyiiksehir,%14,4’ii Sehir, %21,4 ‘i Ilge, %1,7 ‘si kasaba ve % 4,3 ‘liniin kdéyde ikamet
ettikleri seklindedir.

Tablo 2.Cinsiyete Gére Dagilim

Cinsiyet Frekans Yiizde
Kadin 117 39,1
Erkek 182 60,9
Toplam 299 100,0
Tablo3.Muhasebeci tanimalarina Gére Dagilimi
Muhasebeci tanimalari Frekans Yiizde
Var 75 25,1
Yok 224 74,9
Toplam 229 100,0
Tablo4.Yasa Gore Dagilimi
yasiniz Frekans Yiizde
18 ve alt1 31 10,4
19 110 36,8
20 72 24,1
21 48 16,1
22 17 5,7
23 8 2,7
24 8 2,7
25 ve sti 5 1,7
Toplam 299 100

MYO 6grencilerinin yas araliginin19 ile 21 yas arasinda %75’inin toplandig1 goriilmektedir.
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Tablo5.Mezun Oldugu Liseye Gére Dagilimi

Mezun Olunan Lise Frekans Yiizde
Anadolu Ticaret Lisesi 167 55,9
Meslek Lisesi 12 4,0
Anadolu Lisesi 88 29,4
Diger 32 10,7
Toplam 299 100,0

MYO o6grencilerinin sinavsiz gecisten dolayr Anadolu Ticaret Lisesinden agirlikli olarak 2017-2018
Egitim-Ogretim yilinda sinavsiz gecis kalkmistirbu durumun o6grencilerin demografik yapilarin
etkileyip etkilemedig baska bir ¢calismada ele alinacaktir.

Tablo5. Muhasebe Egitimine Bakis Acilarimin Ogrenci Perspektifnden Degerlendirilmesi Ol¢eginin
Ortalama puanlari ve Standart sapmalari

IFADELER N Ort Ss

Soru 1 299 2,75 1,40
Soru 2 299 2,94 1,51
Soru 3 299 2,78 1,35
Soru 4 299 2,94 1,26
Soru 5 299 3,20 1,18
Soru 6 299 3,12 1,15
Soru 7 299 3,65 1,96
Soru 8 299 3,21 1,21
Soru 9 299 3,87 1,27
Soru 10 299 3,56 1,33
Soru 11 299 3,20 1,19

Tablo 5 incelendiginde en yiiksek ortalamanin X= 3,87 le (Soru 9) ‘Egitim imkanlar1 mevcutsa, dikey
gecis ile dort yillik egitim programina gecilmeli’ ve en disiik ortalamanin X= 2,75 (Soru 1) ‘Ailenizde
muhasebe meslek mensubunun bulunmasinin Muhasebe Programi tercihinizde etkisi olmustur.
maddeleri oldugu gérilmiistiir.’

Arastirmada 6grencilerin egitime bakis acilarinin degerlendirilmesinde okuma, anlama, uygulama
boyutlarinda incelendiginde asagida belirtilen sonuclara ulasiimistir.

Arastirma boyutlarinin tespit edilebilmesi i¢cin 6ncelikle KMO ve Bartlett's testi faktor analizi
yapabilmek i¢cin 6n sartlardandir. Normalligi gosterir. KMO>0.6 ve Bartlett sig<0.05 olmalidir. KMO ve
Bartlett's testinin anlamli olmasi faktor analizine uygun oldugunu gosterir.

Tablo 6 KMO and Bartlett's Test

Kaiser-Meyer-0lkin Measure of Sampling Adequacy. ,735
Bartlett's Test of Sphericity Approx. Chi-Square 633,593
df 55
Sig. ,000

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy (KMO) degeri .73'dir ve 0.73> 0.6 oldugu icin
anlamhdir. Bartlett's testi Chi-Square degeri 633,593 ve serbestlik derecesi 55 olup anlamhdir
(p=0.00, p<0.05).
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Tablo 7.Toplam Varyansin Aciklanmasi

Rotation Sums of Squared
Initial Eigenvalues Extraction Sums of Squared Loadings Loadings?
Compo Cumulative % of
nent Total % of Variance |% Total Variance Cumulative % |Total
1 3,002 30,023 30,023 3,002 30,023 30,023 (2,344
2 1,521 15,214 45,237 1,521 15,214 45,237 (2,192
3 1,219 12,188 57,425 1,219 12,188 57,425 1,700
4 ,896 8,956 66,381
5 , 744 7,439 73,821
6 ,674 6,736 80,557
7 ,602 6,020 86,577
8 ,535 5,347 91,924
9 ,487 4,873 96,798
10 ,320 3,202 100,000

Yukaridaki resimde gorebileceginiz gibi bu analiz sonucunda 6zdegeri (eigenvalue degeri) 1’in
lizerinde olan 3 bilesen oldugu saptanmistir. 1. bilesen bu 6lgekle 6dlciilmeye calisilan 6zelligin
%30,023’linii aciklarken sirasiyla 2. bilesen %15,214{ini, 3. Bilesen ise %12,188’ini, aciklamaktadir.
Toplamda bu 6lgek, olciilmeye calisilan 6zelligin %’57,425 ini agiklayabilmektedir. Bu degerin ¢ok
diisiik olmamasi beklenir. Clinkii agiklanan varyansin dusiikliigli o 6lcekle elde edilen bilginin de o
denli az oldugu anlamina gelir. Cogu kaynak bu kiimiilatif varyansin %50’nin altina diismemesi
gerektigini soyler. (Akyildiz,2009

Buna gore li¢ faktor elde edilmistir ve bu faktorler toplam varyansin %58'ini aciklamaktadir. Bu 6lcek
toplam varyansin %58’ini aciklayan % 1 6zdegere sahip ve %6 varyansa sahip ti¢ boyutlu bir yapidir.

Muhasebe Egitimine Bakis Acilarimin Ogrenci Perspektifnden Degerlendirilmesi Olceginin
faktor analizi yapilip yapilamayacagini kontrol etmek amaciyla KMO degerinden ve Bartlett testinden
yararlanilmistir. KMO degeri 73 oldugundan (>0.6) 6rneklem buyiikligiiniin yeterli oldugu Bartlett's
testi Chi-Square degeri 633,593 ve serbestlik derecesi 55 olup anlamli (p=0.00, p<0.05) olarak
bulundugundan 6zgiin korelasyon matrisi kimlik matrisi ile aynidir hipotezi reddedildiginden, 6l¢cegin
faktor analizi uygulamak icin uygun oldugu kabul edilmistir. Faktorlerin ortak varyanshhk degerleri
incelendiginde faktor yiiki .30'un altinda olanlar ve soru 7 ¢ikarilarak, faktor analizi yenilenmistir.

Toplam agiklanan varyansa bakildiginda, élcekte dzdegeri 1'den biiyiik 3 faktor goriilmektedir. Ilk
faktor (6zdegeri 3,03) varyansin %30,023' {inti agiklarken, ikinci faktor (6zdegeri 1,521) varyansin %
15,214 iinti ve Ug¢lnci faktor (6zdegeri 1,219 ) varyansin % 12,188 ‘ini agiklamaktadir.

Faktor sayisina karar verirken, 6zdegerler ve faktor ytikleri dikkate alinirsa 6lgegin ti¢ faktorli oldugu

goriilmektedir.
Tablo 9.Muhasebe Egitimine Bakisin MYO Ogrencilerinde Cinsiyet bakimindan T testi Sonuglar:
CINSIYET X S.S. T DEGERI df DEGERI | P DEGERI
Muhasebe Kadin 35,3814 8,12921 ,187 297 ,852
Egitimine Bakis Erkek 35,2155 7,03586
*P<0,05

Tablo 9’da goriildiigl gibi;cinsiyet degiskenine gore MYO’da muhasebe 68renimi géren 6grencilerin
egitime bakis diizeyine iliskin t testi karsilastirilmasini gésteren dagilim incelendiginde; cinsiyet
acisindan muhasebe egitimine bakislarinda(T=0,187 p=0,852>0,05’e) anlamli bir fark olmadigl
gorulmistir.
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Tablo 10. Muhasebe Egitimine Bakisin MYO Ogrencilerinde Yas Bakimindan ANOVA testi Sonuglar:

YAS N X S.S. F DEGERI | P DEGERI
Muhasebe 18 ve alt1 31 35,0000 7,30753 1,461 ,181
Egitimine Bakis | 19 110 36,1727 7,37571

20 72 35,1944 8,47305

21 48 32,9375 6,28543

22 17 35,1765 8,67637

23 8 38,7500 3,41216

24 8 37,8750 5,56616

25 5 31,8000 4,76445

Toplam 299 35,2809 7,47353

Tablo 10’da goriildiigii gibi yas degiskenine gore MYO ‘da muhasebe 6grenimi géren Ogrencilerin
egitime bakis diizeyine iliskin one way anova testi karsilastirilmasini gosteren dagilim incelendiginde;
(F=1,461 p=0,181>0,05’e) anlaml bir fark olmadig1 goriilmiistiir.

Tablo 11. Muhasebe Egitimine Bakisin MYO Ogrencilerinin Muhasebeci tanimalarina gore t testi

Sonuglari
MUHASEBECI TANIMA | ORTALAMA | S.S. T DEGERI | df DEGERI | P DEGERI
Muhasebe Var 35,1351 7,71642 | 217 296 ,829
Egitimine Bakis Yok 35,3527 7,41684

*P<0,05

Tablo 11'de goriildigii gibi muhasebeci taniyip tanimamalarina gére MYO’da 6grenim goéren
o0grencilerin muhasebe egitimine bakislari t testi karsilastirilmasini gésteren dagilim incelendiginde;
(F=0,217 p=0,829 >0,05’e) anlamli bir fark olmadig1 gértilmiistiir.

Tablo 12. Muhasebe Egitimine Bakisin MYO Ogrencilerinde Mezun olduklari Liseye Gére ANOVA testi

Sonuglari
Mezun Olunan Lise N X S.S. F DEGERI P DEGERI
Muhasebe | Ticaret 167 36,8024 6,97434 7,207 ,000
Egitimine | Anadolu Ticaret 12 36,5000 5,51856
Bakis Diiz Lise 88 33,6705 7,53951
Diger 32 31,3125 8,33352
Toplam 299 35,2809 7,47353

Tablo 10’da goriildiigii gibi yas degiskenine géore MYO ‘da muhasebe 6grenimi géren 6grencilerin
egitime bakis diizeyine iliskin one way anova testi karsilastirilmasini gésteren dagilim incelendiginde;
(F=7,207 p=0,000<0,05’e) anlaml bir fark oldugu gorilmistiir.

5.SONUC

Calismamizda 6grencilerin Meslek yiiksekokulu Muhasebe ve Vergi Uygulama programini tercih
etmelerinde ailelerinde meslek mensubu bulunmasi, mezun olduklar lise, meslek yiiksekokulunun
ders icerikleri ile okuduklari lise ders igeriklerinin uygunlugu, ders iceriklerinin staj ve fakiilteye gecis
icin yeterliligi konularinda elde edilen sonuclarin frekans degerleri bulunmustur.

Ankete katilan Hereke O. ismet MYO muhasebe égrencilerinin %24,7 ‘sinin (74 kisi) ailesinde
muhasebe ile ilgili meslek mensubu bulunmaktadir.%75,3  gibi biiylik bir kisminin ailesinde
muhasebe ile ilgili meslek mensubu bulunmamaktadir. Ailelerinde meslek mensubu bulunan
ogrencilerin muhasebe programini tercih etmelerinde etkisini belirlemek tizere sorulan sorudan elde
edilen sonuca gore ise % 51,1 ‘i etkisi olmadigini, %39,1’etkisinin oldugu ve %9,7 ‘si kismen etkisi
oldugu goriisiinde olduklari tespit edilmistir.

Calismamizda anket sorular1 arasinda iliskilere bakilmistir. Bunun icin ANOVA ve t testi yapilmistir.
P< 0,05 anlamhlik diizeyinde gerceklestirilmistir. Ogrencilerin demografik 6zellikleri ile muhasebe
programini se¢mesine etki edebilecek faktorler muhasebe programu ile ilgili degerlendirmeleri ile ilgili
sorular karsilastirildiginda, anlamli iliski tespit edilen sonuglar dikkate alinmistir.

Anket calismasi sonucunda ii¢ faktor elde edilmistir ve bu faktdrler toplam varyansin %58'ini
aciklamaktadir. Bu 6lgcek toplam varyansin %58’ini agiklayan % 1 6zdegere sahip ve %6 varyansa
sahip ti¢ boyutlu bir yap1 oldugu gorilmektedir.Bu durum 6grencilerin muhasebe egitimine bakis
acisindan okuma anlama ve uygulama boyutlarinda anlaml oldugunu géstermistir.
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Yapilan t testi ve Anavo analizleri ile 6grencilerin demografik 6zellikleriyle muhasebe egitimlerine
bakislar1 arasindaki iliski incelenmeye calisilmistir.

Ogrencilerin %401 kadin % 61 erkeklerden olusmasina ragmen cinsiyet degiskenine gére MYO’da ki
egitime bakis diizeyine iliskin t testi karsilastirilmasini gésteren dagilim incelendiginde; cinsiyet
acisindan muhasebe egitimine bakislarinda anlamli bir fark olmadig gérilmiistiir.

Yas degiskenine gore MYO ‘da muhasebe 6grenimi géren 6grencilerin egitime bakis dtzeyine iliskin
one way anova testi karsilastirilmasimi gosteren dagilim incelendiginde anlamhi bir fark olmadig
gorilmiistir.

Ayni sekilde muhasebeci taniyip tanimamalarina gére de muhasebe egitimine bakis acilarinda fark
gorilmemistir.

Ogrencilerin mezun olduklari lise ile muhasebe programim se¢meleri arasinda ki iliski yapilan ANOVA
analizi sonucunda anlaml bulunmustur. Ticaret lisesinden gelen 6grencilerin sinavsiz gegis sisteminin
de etkisiyle muhasebe programini daha ¢ok tercih ettikleri ve egitimlerine bu yonde devam etmek
istedikleri ortaya ¢ikmistir.
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